TALLER DE LEGISLACIÓN LABORAL
Fecha:        sábado 13 de octubre de 2018
Objetivo: Presentar nómina mensual (septiembre). Primero, manual. Luego, en Excel.
Datos:
1. Trabajador A. Básico: $ 9.000.000 Deducciones: seguridad social, fondo de solidaridad pensional, retención en la fuente ( $200.000)
2. Trabajador B: Básico: $ 1.500.000 Novedades: incapacidad de cuatro días; 8 HED; 8HEN; 4 domingos. Deducciones: seguridad social; embargo judicial (lo legal).
3. Trabajadora C: Básico: $ 1.200.000 Novedades: 1 domingo con compensatorio; 4HEDDom; inicia licencia de maternidad el 24 de septiembre. Deducciones: seguridad social; préstamo: $120.000.
4. Trabajador D. Básico: $ 900.000 Novedades: festivo, de 2 pm a 10 pm; 2HENfes; 2 domingos sin compensatorio; 60 HON Deducciones: seguridad social.
5. Trabajador E. Básico: $ 781242 Novedades: 3 domingos: 4 HEDDom; 2 HENDom; 1 festivo de 8 am a 4pm; 12 HED; 10 HEN; incapacidad de 3 días; Deducciones: seguridad social; préstamo: $ 50.000.
Se pide: 
a. Total Devengado
b. Total Deducciones
c. [bookmark: _GoBack]Neto a Pagar


